REGULAMIN REKRUTACJI
Regulamin okreslajacy zasady i kryteria naboru dzieci do Zespotu
Zlobkow i Klubu Dzieciecego w Czersku

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Regulamin okresla zasady i kryteria naboru dzieci od 20 tygodnia zycia do lat 3.
W przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem

przedszkolnym — do konca roku szkolnego , w ktérym roku dziecko konczy 4 lata.

2. Rekrutacja odbywa si¢ corocznie od 1 maja do 31 maja.

§2
1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Regulamin okreslajacy zasady i
kryteria naboru dzieci do Zespotu Ztobkéw i Klubu Dzieciecego w Czersku.
2) Zesp6t — oznacza Zespot Ztobkow i Klubu Dziecigcego w Czersku,
w ktorego w sktad wchodza: Ztobek Gminny w Czersku
Ztobek Gminny w Legu
Gminny Klub Dziecigcy w Krzyzu.
3) Dyrektora Zespotu — oznacza Dyrektora Zespotu Ztobkéw i Klubu Dzieciecego W
Czersku, dla ktorego Gmina Czersk jest organem prowadzacym.
4) Komisji Rekrutacyjnej- Komisji , ktorg powotuje Dyrektor w odrebnym

zarzadzeniu do weryfikacji kart zgloszeniowych dzieci.

§3
ZASADY PRZYJMOWANIA DZIECI

1. Zajecia opiekunczo-wychowawcze prowadzone beda w dni powszechne od poniedziatku do

piatku w godzinach od 6.30 do 16.30.



2. Rekrutacja wnioskow zgloszeniowych dzieci odbywa si¢ od dnia 01.05.2024r. do dnia
31.05.2024r.na okres od dnia 1 wrze$nia2024 do 31 sierpnia 2025r. .
3. Whniosek o przyjecie dziecka do Zespotu jest dostepny do pobrania w Ztobku Gminnym w
Czersku. Wzor wniosku o przyjecie dziecka do Zespolu Ztobkoéw i Klubu Dzieciecego w
Czersku stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
Dokumenty zgloszeniowe prosze sktada¢ w siedzibie zlobka, w godzinach pracy ztobka t;.
6.30- 16.30.
3. Na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego do Zespolu stosuje si¢ nastgpujace
kryteria:
- dziecko pochodzi z rodziny wielodzietnej (troje lub wiecej dzieci),
- dziecko posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci,
- co najmniej jeden z rodzicow/ opiekunow prawnych dzieci , jest osoba
niepelnosprawng w rozumieniu przepisOw ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych,
- rodzic/opiekun prawny samotnie wychowuje dziecko ( w rozumieniu ustawy z dnia 4
lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3),
- co najmniej jeden z rodzicoOw/opiekunow prawnych jest w wieku ponizej 25 lat,
- dziecko nie zostato przyjete w trakcie rekrutacji prowadzonej do publicznych
przedszkoli, punktéw przedszkolnych 1 oddziatéw przedszkolnych, dla ktérych
podmiotem prowadzacym jest Gmina Czersk , w warunkach okreslonych trescig §3

ust. 1 Statutu.

4. W pierwszej kolejnosci do zespotu przyjmowane sg dzieci zamieszkate na terenie Gminy
Czersk. Dzieci spoza obszaru Gminy Czersk mogg korzysta¢ z opieki Zespotu gdy beda
wolne miejsca 1 zawarte zostanie porozumienie w sprawie pokrycia kosztow pobytu tego
dziecka z Gming , ktérej jest mieszkancem.

5. Rodzice/Opiekunowie prawni dzieci korzystajacych z opieki corocznie sktadaja na kolejny
rok deklaracje o kontynuowaniu opieki ztobkowej. (zalacznik nr 2)

6. Dzieci , ktore nie zostaty przyjete do Ztobka z powodu braku miejsc umieszczane sg na
liscie rezerwowe;.

7. Rekrutacje uczestnikow projektu prowadzi Dyrektor Zespotu wraz z cztonkami Komisji
Rekrutacyjnej, ktora powotuje Dyrektor.

8. Informacje o rekrutacji podaje do publicznej wiadomosci Dyrektor Zespotu.



9. Dyrektor ma prawo na kazdym etapie postepowania kwalifikacyjnego, zada¢ przedtozenia

dokumentow potwierdzajacych prawdziwos¢ ztozonych oswiadczen.

§4
1.Postepowanie rekrutacyjne do Zespotu Ztobkéw i Klubu Dziecigcego w Czersku
przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora Zespotu.
2. Powotanie komisji winno nastapi¢ przed rozpoczeciem naboru.
3. W sktad komisji rekrutacyjnej wchodza nastgpujace osoby:
- 3 przedstawicieli pracownikoéw Zespotu,
2 cztonkéw 1 1 przewodniczacy, ktérego wyznacza dyrektor.
4. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:
- ocena i weryfikacja wnioskow o przyjecie dziecka do Zespotu,
- ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
Listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,
- sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.
5. Zgodnie z terminem okre$§lonym w harmonogramie postepowania rekrutacyjnego podaje
si¢ do publicznej wiadomos$ci wyniki postgpowania rekrutacyjnego.
6. W widocznym miejscu w siedzibie Zespotu umieszczona jest lista dzieci
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

7. Listy zawierajg imiona i nazwiska dzieci uszeregowane w kolejnos$ci alfabetyczne;.

§5 )
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 26.04.2024 r.

2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Zespolu zastrzega sobie prawo do zmiany
regulaminu.

4. Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagaja formy pisemne;.

5. Dokumenty rekrutacyjne sg dostgpne w siedzibie Zespotu w Czersku.



Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z regulaminem i akceptuje go.

(data i podpis)

Wykaz zalacznikow do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa:
a) Formularz rekrutacyjny do (zalacznik nr 1)

b) Formularz deklaracji o kontynuowaniu opieki ztobkowej (zalgcznik nr 2)



PRZETWARZANIE | OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dziecka i jego opiekunow prawnych

na potrzeby rekrutacji dziecka do Zespolu Zlobkéw i Klubu Dzieciecego w Czersku

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych) z dnia 27
kwietnia 2016 . (t.j. Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1 ze zm.), zwanego dalej ,,RODO”, Administrator
Danych Osobowych informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

Administratorem danych osobowych dzieci oraz ich rodzicoéw/opiekundéw prawnych
udostepnionych na potrzeby postepowania rekrutacyjnego dziecka do Zespotu Ztobkow i
Klubu Dzieciecego w Czersku, jest Zespot Ztobkéw i Klubu Dzieciecego w Czersku (dalej:
Zespot) bedacy jednostka organizacyjnag Gminy Czersk i reprezentowany przez Dyrektora
Zespotu. Kontakt: ul. Chojnicka 5A, 89-650 Czersk.

Udostepnienie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 3a* ustawy z dnia 4
lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (t.j. Dz.U.2024.338) jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Udostepnienie innych danych jest
dobrowolne.

Udostegpnione dane osobowe w zalezno$ci od ich zakresu bedg przetwarzane zgodnie z:

a) art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypeinienia obowiqzku prawnego cigzgcego
na administratorze - w zw. z m.in. przepisami:

e art. 3a* ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (t.j. Dz.U.2024.338),
e art. 5-6 ustawy z 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz.U.2020.164
ze zm.);

b) art. 9 ust. 2 lit. g) RODO w zwiazku z przetwarzaniem zgodnym z art. 6 ust. 1 lit. ¢) ) RODO i w zwigzku
z art. 3a ust. 1 pkt 6)* ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (t;j.
Dz.U.2024.338) — dotyczy danych o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka;

€) art. 6 ust. 1 lit. ) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej powierzonej administratorowi - w zwiazku z
art. 8 ust. 1 pkt 1) Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do 3 lat (t;j.
Dz.U.2024.338);

d) art. 6 ust. 11it. a) RODO — osoba, ktorej dane dotyczq wyrazila zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych w jednym lub wigkszej liczbie okreslonych celow
e podanie innych danych w zakresie nicokreslonym art. 3a* ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece

nad dzietmi w wieku do 3 lat (tj. Dz.U.2024.338) zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode
tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie,

€) art. 9 ust. 2 lit. a) RODO w zwigzku z przetwarzaniem zgodnym z art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) RODO - jezeli
w dokumentach zawarte sa dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (nie dotyczy danych o stanie
zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka) konieczna jest wyrazna zgoda na ich
przetwarzanie, ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcami udostepnionych danych osobowych dzieci oraz uczestnikow projektu

(rodzicow/opiekundéw prawnych) moga by¢:

a) upowaznieni pracownicy Administratorow Danych,

b) podmioty uprawnione do uzyskania takich danych osobowych na podstawie przepisow prawa,

C) podmioty, ktore przetwarzajg dane osobowe na podstawie stosownych uméw zawartych z
Zespotem lub Gming Czersk

- dodatkowo dane osobowe (w zakresie: imienia i nazwiska dziecka) moga zostaé

udostepnione na listach zawierajacych wyniki rekrutacji (tablica w Zespole Ztobkéw i



Klubu Dziecigcego w Czersku).

5) Udostepnione dane osobowe dzieci oraz ich rodzicoéw/opiekundéw prawnych nie podlegaja
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji przez Administratora Danych, w tym
profilowaniu.

6) Administrator Danych Osobowych nie zamierza przekazywaé udostepnionych danych
osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy lub do organizacji mi¢dzynarodowe;.

7) Udostepnione dane osobowe dzieci oraz ich rodzicow/opickunéw prawnych
przechowywane beda przez okres niezbgdny do realizacji celu dla jakiego zostaty one
zebrane, a nastepnie zgodnie z terminami archiwizacji okreslonymi przez przepisy
szczegblne, z uwzglednieniem okresu trwatosci projektu: ,,Utworzenie klubu dzieciecego i
ztobka w Gminie Czersk szansq na zatrudnienie” zrealizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego (RPO WP) na lata 2014-2020
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS).

8) Rodzicom/opiekunom prawnym przystuguja prawa:

a) do cofniecia w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych przetwarzanych na podstawie
udzielonej zgody, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigeciem (zgodnie z uwarunkowaniami okreslonymi w art. 7 RODO)),

b) dostepu do przekazanych danych osobowych oraz otrzymania ich kopii (zgodnie z uwarunkowaniami
okreslonymi w art. 15 RODO),

C) sprostowania (poprawiania) danych osobowych (zgodnie z uwarunkowaniami okre$lonymi w art. 16
RODO),

d) usuniecia danych (zgodnie z uwarunkowaniami okre$lonymi w art. 17 RODO),

e) do ograniczenia przetwarzania danych (zgodnie z uwarunkowaniami okreslonymi w art. 18 RODO),

f)  do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych (zgodnie z uwarunkowaniami okreslonymi w art.
21 RODO),

g) do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych w
Warszawie, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

9) W sprawach z zakresu przetwarzania i ochrony danych osobowych mozna kontaktowac si¢
z: Inspektorem Ochrony Danych telefonicznie: (52) 395 48 54, pod adresem e-mail:
1od@czersk.pl oraz korespondencyjnie na adres: Inspektor Ochrony Danych, Urzad Miejski
w Czersku, ul. Kosciuszki 27, 89-650 Czersk.

10) Administrator danych osobowych stosuje $rodki bezpieczenstwa (techniczne i
organizacyjne) spetniajagce wymogi RODO majace na celu zapobieganie nieuprawnionemu
1 niezgodnemu z ich przeznaczeniem wykorzystaniu udostepnianych danych osobowych.

* Art. 3a. [Dane rodzicow i dzieci podlegajace przetwarzaniu przy obejmowaniu dziecka opieka]

1. Rodzic ubiegajacy si¢ o objecie dziecka opieka w ztobku lub klubie dziecigcym albo przez dziennego opiekuna przedstawia,
w formie o§wiadczenia lub za§wiadczenia, nastgpujace dane:

1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL dziecka;

1a) informacjg, czy dziecko legitymuje si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci, a jezeli tak, to jakim;

2) imiona, nazwiska oraz numery PESEL rodzicéw, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL - daty urodzenia;

2a) informacje o rodzenstwie dziecka dotyczace liczby i wieku rodzenstwa;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka;

4) adres poczty elektronicznej i numer telefonu rodzicow - o ile je posiadaja;

5) miejsce pracy rodzicow lub miejsce pobierania nauki w szkole lub szkole wyzszej przez rodzicow - o ile pracujg lub pobieraja
nauke;

6) dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

7) dane o wysokosci dochodoéw rodzicow - w przypadku ubiegania si¢ przez rodzicéw o czgsciowe lub catkowite zwolnienie z
optat, jezeli zwolnienie to jest uzaleznione od wysokosci dochodow.

2. Podmiot prowadzacy ztobek lub klub dzieciecy oraz podmiot zatrudniajacy dziennego opiekuna przetwarzajg dane, o ktorych
mowa w ust. 1, wylacznie w zwiazku z rekrutacjg oraz w zakresie i w celu zapewnienia dziecku prawidtowej opieki.



