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Ministerstwo Rodziny
i Polityki Spoteczne;j

NMopaaun gna rpomaaaH YKpaiHuy, AKi 6a)kalTtb
npauesnawTyBaTuca B NMonbuyi

*[pomagAaHnH YKpaiHn Moke po3noyatm poboTy B [Monbuii 6e3
[03B0oNy Ha poboTty. PoboTogaBeLb NOBMHEH TiNbKK He Nam’ATaTy,
wo6b nigTBEpANT LUen GaKT NPOTArom 14 AHIB Ha CalTi praca.gov.pl.

*Yepes HanmMB BENNKOI KiNbKOCTI rpomagsH Ykpainn go lMonbuyi,
MOXNMBO, 3HANAYTbCA Ntoan un Gipmu, AKi 3aX04yTb CKOPUCTATMCA
CKPYTHUM CTaHOBULLEM Ta HE3HAHHAM MOJIbCbKOI MOBU | 3aKOHIB —
HanpuKiag, BUMararumn HeiCHytumMx 360piB Y JOKYMEHTIB.

Mam’aTtanTe, Wo BCi nocnyrn
noBiToBMX 610po Npaui € 6e3KOLTOBHi

Baknusi nopagn:
s llykatoun poboty B lNonbLii, HaMKpale BUKOPUCTOBYBATW MepeBipeHi i
HapinHi nocnyrn Ta npono3uuii poboTn. JocTyn [0 TakUxX nepeBipeHunx
npono3uyin poboTn HagaTb NOBITOBI 6IOPO Npaui
(https://oferty.praca.gov.pl).
AKWOo y Bac € cmapTHOH, BU MOXKeTe BCTaHOBUTM Nporpamy ePraca.
*LliHHi nopagu Wwopo TOro, AK WykKatM poboTodaBuUA 33 KOPAOHOM i He
nippasatn cebe HenoTpiGHOMY PU3MKY, MOXHa 3HANTUW Ha Beb—cauTi
mepexi EURES — https://eures.praca.gov.pl/zal/2020-bezpieczne.pdf
*Cnncok ceptMdikoBaHMX MNOMbCbKMX areHUin 3 mnpaueBnalTyBaHHA
[OCTYNHUIA Ha Beb-canmTi: www.stor.praca.gov.pl y 3aknagui Peectp
cyb'ekTiB, AKi BeAyTb areHuii 3 npauesnawTyBaHHA. [logaTKoBy
iHpopMaLito TaKOX MOXHa OTpUMaTK 3a TenepoHOM y BoeBoacbKmx 6opo
npaui.
* AKLLO BM NpaLlOETe Yepe3 areHTCTBO, Tpeba nam'ATaT! NpPo nianMcaHHA
[OOrOBOPY 3 areHTCTBOM 3aMHATOCTI, B AKWX OyAayTb 3a3HayeHi yMOBMU
po60TK, BMHAropoaa, Nifbru ToLo.
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JdepxaBHa iHcneKWiAa npauwi — Hagae O6Ge3KOWTOBHI  OPUANYHI
KOHCYrnbTaLil WOoAO NONOKEHbD, WO PErysoTb 3aKOHHICTb HaMy Ta npasa
npauiBHUKIB. |HGOpPMaLia TakOX AOCTYNMHA YKPAiHCbKOI Ta POCINCbKOI
MoBamu. binbwe iHpopMaLii MOXHa 3HaNTK Ha
https://www.gov.pl/web/pip/nieodplatne-porady-prawne

Ta 32 HOMepamn TenedoHiB:

e 22 111 35 88 — peKOMeHOOBaHUN Homep TenedoHy AnA iHO3eMUiB, AKi
npautoTb y BoeBoacTBax: Masoseubke, Jlog3siHCbke, Benukononbcbke,
CBeHTOKWNCHKE, JIIobniHCcbKe Ta JTlobycbKe;

e 89 333 17 41 - peKOMeHOOBaHUN HoMmep TenedOoHy AnA iHO3eMUiB, AKi
npauyloTb y  BOoeBoAcTBax:  BapmiHcbko—MasypcbKke, [lignAacbke,
Kyascbko-TlomopcbKe, [TomopcbKke Ta 3axigHo-TlomopcbkKe;

e 22 111 35 29 - peKOMeHOOBaHUN Homep TenedoHy AnA iHOo3emuiB, AKi
npaytoTb y BoeBoacTeax: [ligkapnatcbke, Manononbcbke, Cinesbke,
Ononbcbke Ta HUXHbOCINE3bKe.

NMam'aTanTe:
Mpu npuinomi Ha poboTy poboTtopaseLb 3000B'A3aHUN YKNACTM 3 BaMu
NMCbMOBUI TPYAOBUIN JOrOBIp, B AKOMY OyayTb BKa3aHi ymoBu pobotun Ta
onnatum npaui. llepekoHyBatu noAVHY npauioBatn 6e3 TpygoBOro
AOroBOpPYy — NPOTU MOJIbCbKOro 3akoHoAascTaa!

! He noropgxynteca npauyloBatm 6e3 nignucaHHA nNUCbMOBOro
porosopy. be3 nignncaHoro goroBopy Bu MpauloeTe HesneranbHO, i Bac
no306aBNATb  3aKOHHMX MNpPaB  AKi  BUHUKAKTb 3 JierajibHOro
npaues/aliTyBaHHA.

! Mepw HiX nignucatm TpypoBuMM p[OroBip,  O3HanomTecA
3 MNONOXKEHHAMU, WO MICTATbCA B HbOMY, a0 NOMNPOCiTb KOroCb MOACHUTK
Ta JOMOMOITM BaM 3PO3YMIiTV NOrO NOJIOXEHHA

! Alkwo poboTopaseub OGyae NOBOAUTMCA 3 BaMM HEHANIEXHUM YMHOM,
Hanpuknag, AKwo poboTodaBeub 3acTocyBaB A0 Bac Gi3MYHMIA abo
NCUXIYHU NPUMYC, NOBIAOMTe NPOo Le Ao HauioHanbHOI iHCheKUii npaui.

AKwWwo B cTanm }KepTBOI0 6YAb-AKOro iHWOro 3/I0UMHY -
HeramHo 3BepTamTecsa [o nosniyii.
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Rady dla obywateli Ukrainy zainteresowanych
podjeciem zatrudnienia w Polsce

«Obywatel Ukrainy moze rozpoczqé prace w Polsce bez posi-
adania zezwolenia na prace. Pracodawca musi jedynie
pamietaé, aby potwierdzi¢ ten fakt w ciggu 14 dni na stronie
internetowej praca.gov.pl.

W zwiqgzku z naptywem wielu obywateli Ukrainy do Polski
mogqg pojawi sie osoby czy tez firmy, ktére bedq chciaty
wykorzystaé trudne potozenie oraz nieznajomos¢ jezyka
i polskich przepisédw — na przyktad wymagajqgc nieistniejgcych
optat lub dokumentéw.

Pamietaj, ze wszystkie ustugi
powiatowych urzedow pracy sq bezptatne

Wazne wskazowki:

«Poszukujgc zatrudnienia w Polsce najlepiej korzystaé ze
sprawdzonych i wiarygodnych ustug oraz ofert pracy. Dostep
do takich sprawdzonych ofert pracy zapewniajg Powiatowe
Urzedy Pracy (https://oferty.praca.gov.pl). Posiadajgc
smartfona mozna zainstalowaé aplikacje ePraca.

«Cenne wskazéwki jak poszukiwaé pracodawcy za granicq
i nie naraza¢ sie na niepotrzebne ryzyko mozna znalezé na
stronie sieci EURES -
https:/[eures.praca.gov.pl/zal/2020-bezpieczne.pdf

Wykaz certyfikowanych polskich agencji zatrudnienia
znajduje sie¢ na stronie internetowej: www.stor.praca.gov.pl
w zaktadce Rejestr Podmiotéw Prowadzgcych Agencje Zatrud-
nienia. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé réwniez tele-
fonicznie w Wojewédzkich Urzedach Pracy.

W przypadku podjecia pracy za poSrednictwem agencji trzeba
pamietaé o spisaniu z agencjqg zatrudnienia umowy, w ktorej
bedqg podane warunki pracy, ptacy, nalezne Swiadczeniaq, itp.
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- Painstwowa Inspekcja Pracy - zapewnia nieodptatne porady prawne
na temat przepiséw regulujgcych legalnosé zatrudnienia oraz praw
pracownikéw. Informacje dostepne sq réwniez w jezyku ukraifiskim
i rosyjskim. Wiecej informacji mozna znalez¢ pod adresem
https://www.gov.pl/web/pip/nieodplatne-porady-prawne

oraz pod numerami telefonow:

*22 111 35 88 - telefon rekomendowany dla cudzoziemcéw Swiadczg-
cych prace na terenie wojewddztw: mazowieckiego, t6dzkiego, wielko-
polskiego, swietokrzyskiego, lubelskiego i lubuskiego;

89 333 17 41 - telefon rekomendowany dla cudzoziemcéw Swiadczqg-
cych prace na terenie wojewdédztw: warminsko-mazurskiego, pod-
laskiego, kujawsko-pomorskiego, pomorskiego i zachodnio-
pomorskiego;

*22 111 35 29 - telefon rekomendowany dla cudzoziemcéw Swiadczg-
cych prace na terenie wojewéddztw: podkarpackiego, matopolskiego,
Slgskiego, opolskiego i dolnoslgskiego.

Pamietaj:
Podejmujgc zatrudnienie pracodawca jest zobowigzany zawrze€ z Tobq
pisemng umowe o prace okreslajgc w niej warunki pracy i ptacy. Nakta-
nianie osoby do zatrudnienia bez umowy o prace jest niezgodne
z prawem polskim!
! Nie zgadzaj si¢ na podjecie pracy bez podpisania umowy na piSmie.
Bez podpisanej umowy pracujesz nielegalnie i jestes pozbawiony/poz-
bawiona praw wynikajgcych z legalnego zatrudnienia.
! Przed podpisaniem umowy o prace zapoznaj sie z warunkami w niej
zawartymi, ewentualnie popros kogo$§, aby wyjasnit i pomégt Ci zrozu-
miec jej zapisy
! W przypadku gdy zostaniesz przez pracodawce niewtasciwie potrak-
towany np. gdy pracodawca stosowat wobec Ciebie przymus fizyczny
lub psychiczny — zgto§ koniecznie sprawe do PanAstwowej Inspekciji
Pracy.

Jezeli stateé/statas sie ofiarg jakiegokolwiek innego
przestepstwa — niezwtocznie skontaktuj sie z policjq.
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