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W czwartek (22.08) w Sali Konferencyjnej Urzedu Miejskiego w Czersku odbyto sie spotkanie w formie
»$niadania biznesowego”, pn. ,Niepetnosprawnos¢ i co dalej...”, ktérego inicjatorem byta Gmina
Czersk we wspotpracy z Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Debrznie przy Stowarzyszeniu
.Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy Debrzno”.

W spotkaniu wzieli udziat zaproszeni goscie: prezes Spétdzielni Inwalidéw ,,Réwnos¢” Roman Krainski,
dyr. Zespotu Szkét Specjalnych nr 3 Leszek Mrozifski, dyr. Srodowiskowego Domu Samopomocy
Aleksandra Staniszewska, p.o. kierownik Warsztatéw Terapii Zajeciowej Katarzyna Grubich-Myk wraz z
przewodniczgcg Stowarzyszenia Rodzicéw i Opiekundw Dziatajacych na rzecz Dzieci
Niepetnosprawnych Grazyna Przestawska, Lena Jaroszewska i Zuzanna Lis z Regionalnego Osrodka



Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego w Gdansku, prezes Spétdzielni Socjalnej ,Fenix” Natalia
Dahlke, prezes Stowarzyszenia na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych ,Nadzieja” Jolanta Lipska, zastepca
dyr. Centrum Ustug Spotecznych Katarzyna Grada oraz Zdzistawa Hotubowska, Jagoda Modrzejewska
oraz Aleksandra Kazmierczak z OWES Debrzno.

Jednym z punktéw spotkania byto przedstawienie réznych mozliwosci kompleksowego wsparcia 0séb z
niepetnosprawnoscig w aktywizacji spotecznej i wejscia badZ powrotu na rynek pracy. Przedstawiono
proces tworzenia, funkcjonowania oraz zrédta finansowania takich podmiotéw jak: Zaktad Aktywnosci
Zawodowej (ZAZ), Centra i Kluby Integracji Spotecznej (CIS/KIS) oraz Centrum Opiekunczo-
Mieszkalnego (COM). Lena Jaroszewska, z Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego w Gdansku, szczegétowo omdwita funkcjonowanie ww. podmiotéw oraz ich
kluczowa role w budowaniu silnej spotecznosci. Dodatkowo przedstawita statystyki dotyczace
dziatalnosci tych jednostek w wojewddztwie pomorskim.



Wypracowany model opieki nad osobami z niepetnosprawnoscia, ktéry funkcjonuje w Czersku jest
bardzo dobry, co jednogtosnie stwierdzili obecni goscie. Osoba z niepetnosprawnoscig ma zapewniong
opieke juz na etapie szkoty podstawowej, a poprzez warsztaty i zajecia w SDS czy WTZ ma mozliwos¢
nabycia nowych umiejetnosci. Dzieki funkcjonowaniu, jednego z wiekszych zaktaddw pracy chronione;j
w okolicy - SI ,,Réwnos$¢”, moze podjgc prace.



,Sniadanie biznesowe” byto doskonatg okazja do omdwienia probleméw, z ktérymi borykaja sie
czerskie placowki, ktére na co dzieh pracuja z osobami z niepetnosprawnoscia, w tym Spétdzielni
Inwalidéw ,,ROwnos¢. - Bedziemy doktadac wszelkich staran, aby wspomdc SI ,Réwnos¢” w ich
trudnym okresie. Zalezy nam, aby zaktad funkcjonowat dalej, a nasi podopieczni w przysztosci mogli
znalez¢ tam stabilne zatrudnienie - méwit burmistrz Daniel Szprega.



Projekt pn.: ,,0srodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej Debrzno - subregion potudniowy woj.
Pomorskiego” wspétfinansowany ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027.
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